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2025年9月1日，盘锦市消防救援支队召开9月份行政办公会议，听取各单位、部门近期重点工作完成情况汇报，部署国家重大活动安保、迎接国家局系统整治工作联合督导迎检工作及下一阶段重点任务，支队长曹希锋、政治委员张涛等党委委员，基层大队主官，机关科室负责人参加会议。
会议指出，当前，总队及以下单位“三定”在即，任务十分繁重，队伍各级自觉从中找路径、找方法、找举措，深刻领会改革意图，找准重点堵点难点，以钉钉子精神逐项攻坚落实。一是支队会同总队及市政府、辽滨经开区相关领导同志到连云港市徐圩新区学习考察海陆空一体化综合救援体系建设等方面先进做法。二是邢鹏市长主持召开市消防安全委员会会议，研究支队制定的《关于构建规模以下小场所消防安全监管长效机制的实施意见》及《关于加强人员密集场所动火作业消防安全管理的若干规定》。三是刘占明副市长组织召开专题会议调度推进“一队一站”建设工作，提出具体工作要求。四是支队与盘锦市海事局开展专题会商，明确了双方在防汛抗汛以及海上灭火救援联动体系建设中的协作路径，通过资源整合与优势互补，提升盘锦港口危化品火灾扑救和近海区域救援应急救援能力。五是支队召开全市消防领域突出问题系统整治暨重点工作推进会。六是总队中央八项规定精神学习教育专班工作组深入盘锦支队机关、两个基层单位，开展了全面细致的阶段性督导检查。
会议强调，虽然取得了一些成绩和进步，但要清醒认识当前工作中存在的差距和不足，消防安全集中整治虽然结束，但还要持续在建立长效机制上下功夫，要研究从根源上解决问题、从体制机制上解决问题，结合盘锦实际增动力、挖潜力、激活力。要紧盯队伍管理薄弱环节、关键领域和重点人，加大“四不两直”督查力度，确保队伍高度稳定。
会议要求，9月份要做好以下重点工作：
1.做好重点时段消防安保工作。防火部门牵头，按照总队安保方案和督导方案要求，统筹做好“9.3”、“9.18”、“10.1”、红海滩马拉松等重要时间节点安保工作， 优化消防工作格局，聚焦“点线面”精准防控、前置力量、强化调度，发动带动群防群治，队伍上下要全力以赴、全员上阵，坚决确保“两个稳定”。（责任部门：防火牵头，各部门按职责分工具体实施）
2.持续推进“57+8”消防隐患整改。各县区大队要对重大隐患单位进行持续排查，坚持实事求是标准认真研判，发现类似隐患单位要及时补充上报，提请属地政府研究解决。（责任部门：基层各大队，防火监督科）
3.常态化、长效化开展消防安全集中整治。集中整治工作还存在整改不彻底的问题，职能部门、行业领域执法宽松软现象大量存在，要对基层网格员职能细化梳理。对于辽河油田地区问题隐患无法整改问题，以消安委名义开展联合检查，形成问题清单，原则上还是由辽河油田负责督促整改，必要时协助采取强制措施。（责任部门：基层各大队，防火监督科）
 4.抓实消防宣传教育。要提前与上级对接沟通，总结去年好的做法，谋划好今年的119消防宣传月活动。要下力气提升消防宣传时效性，提升各类消防宣传载体点击热度，增强消防宣传时效性。（责任部门：综合指导科）
5.扎实开展好“两个考评”。灭火条线和政工条线要深入细致抓好总队“四个文件”的贯彻落实，总结和运用好考评结果，目标是不落一人，全员不掉队。表扬正面典型、单位和个人，反面典型也要有，切实把“两个考评”抓实、抓出成效。（责任科室：作战训练科、组织干部科）
6.提升资金综合保障效能。要从预算到位率、预算执行率、专项经费占比率、资金使用效率四个方面发力攻坚，要考虑队伍实际需要高质量编报2026年预算，市政府拨发的专项经费要抓紧论证实施，确保使用合规合理，要加快预算执行度，避免年底突击花钱。（责任科室：后勤保障科）
7.压紧伙食费监督链条。各大队要严格采购流程管控，规范食材供应商准入标准，落实索证索票、验收登记制度，严格操作规范执行，规范食品加工制作流程，保障餐饮加工环节安全，落实伙食账目公开、民主评议制度，确保伙食经费使用透明、餐食供应质效达标。（责任科室：支队纪委、基层各单位）
8.纵深推进消防领域系统整治。做好国家局系统整治联合督导迎检工作，各级党委要落实主体责任，及时传达上级精神，研究部署、督促推动重点任务；主官带头研究推进，分管领导履行好“一岗双责”，落实“两个清单”具体任务；纪委要履行好监督责任，定期与专班、条线进行会商，及时做好提示提醒；从制度机制上找原因、提对策，科学谋划和推进支队制度建设；5条线还要细化举措、扎实推进，一定要有“刮骨疗毒”的实际行动。（责任部门：系统整治工作领导小组）
9.压紧压实队伍管理责任。队伍各级要加强队伍落编定岗关键期人员思想管控，逐级组织谈心谈话，要认真对照总队队伍管理督察通报认真反思，做到举一反三，坚决杜绝发生通报中违规内容发生。政治部、纪委要通过问题看现象、透过现象看本质，紧盯队伍管理薄弱环节、关键领域和重点人，加大巡察和督查力度，确保重点时段队伍管理形势高度稳定。（责任部门：政治部）
10.加速推进“十四五”队站和“一队一站”建设。各大队全程跟进“十四五”3个队站建设进度，多渠道、多角度推进前期手续办理，要精准制定工作推进表，加大督促力度，对进展缓慢、弄虚作假的单位进行通报，要一体化推进编制人员配备、营房建设改造、装备保障配置、专业能力培训、正规化建设等各项工作。（责任部门：政治部、相关大队）
11.做好参加省消防运动会准备工作。政治部要精心组织，加强各参赛科目训练，细化参加流程环节和人员管理，对支队参赛情况全程跟进，多角度开展宣传，做好饮食、医疗、住宿等服务保障，展现支队良好形象。（责任科室：组织干部科）
12.落实党建考评工作。要对各级党组织党建考评情况问题和成绩进行总结晾晒，对照考评标准，总结成绩、查找不足，注重考评工作的实际效果，发挥各级党组织引领和示范作用。（责任科室：组织干部科）
 13.抓实审计问题整改。本周四前，重新梳理并完善审计整改问题清单，逐项深入核实问题细节，各条线抓紧出台相关制度规定，与以案促改促治相结合，形成清单报告，各基层大队同步审计问题整改工作。（责任部门：纪委）
14.全面开展政治巡察工作。对大队党委开展常规政治巡察，支队纪委对巡察内容进一步分工明确，各条线要严格时间、质量要求，加大巡察工作力度，各大队做好相关准备工作。（责任部门：纪委）
15.推进采购办实体化运行。结合支队实际情况，制定详尽且完善的采购管理制度、实施细则以及工作流程，实行提、采、验分离制度，使后续工作环节实现全流程管理，保证重大项目招标采购过程合法性和规范性。（责任部门：政治部）
   16.做好保密和信访稳控工作。组织全体人员（包括专职消防员、消防文员）通过保密观在线培训系统学习，做好重要安保、重点时段期间保密工作，加强密件管理，强化保密教育，确保不发生失泄密事件；落实总队信访工作培训会议精神，认真处理信访事项，避免“跨级推责”或“责任悬空”防止违规进省、进京访事项发生。
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