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1月5日，盘锦支队组织召开1月份办公会，听取各归口工作汇报，分析研判形势，部署重点任务。贾鹏政委等支队在家领导参加会议。会上，各归口单位依次汇报了2021年工作完成情况及2022年重点工作安排，分管领导提出了工作要求。贾鹏点评了2021年工作成效，就2022年重点工作进行安排部署。

会议认为，2021年，全市消防救援队伍认真贯彻落实部消防救援局和总队、市委、市政府要求，完成了2021年度全市领导班子和领导干部考评、目标任务考评工作，保持了火灾形势和队伍管理“双稳定”。支队党委按照总队党委决策部署，团结带领全市指战员开拓创新、砥砺前行，打赢了一系列急难硬仗，基本完成了年初确定的各项目标任务，未发生有影响的火灾和安全责任事故，得到市委、市政府主要领导的高度肯定。
会议要求，全市消防救援队伍要认真贯彻落实上级部署要求，履职尽责、担当作为、狠抓落实，统筹做好冬春火灾防控、应急救援准备、队伍安全管理等中心主业和岁末年初各项工作，全力维护“两个稳定”，为新一年工作“起好步、开好局”。

1、牢固树立安全底线。要深刻认识到抓好当前消防安全工作，是当前的首要任务，也是讲政治、顾大局、保稳定的具体体现，确保社会面火灾形势持续稳定。认真吸取近期国内外典型火灾事故教训，举一反三、排查抓准各类突出问题、薄弱环节，有的放矢强化防控措施。强化作战训练安全，重点对日常训练和现场作战中的安全制度落实情况开展督察检查，坚决避免因责任不落实而导致作战训练安全事故发生。

2、明确细化目标责任。要科学研析当前形势，全力以赴做好迎接2022年工作，全面落实目标责任状，细化班子和各战线工作职责。
3、加强落实执勤战备。要严格值班备勤，元旦期间，支队、大队主官要坚守岗位，无特殊情况不能离开驻地，全勤指挥部要24小时集中备勤。消防救援站要严格落实力量审批报备、干部带车出动、岗位交接轮换等制度，确保随时拉得出、冲得上。

4、强化建设营商力度。要围绕消防工作如何更好地优化营商环境展开研讨，以解决企业经济发展中涉及消防的难点、热点问题为突破口，“破解难题，补齐短板”，切实推出符合盘锦经济发展实际的服务举措，完善和提升消防工作水平。

5、规范基层财务管理。要在预算源头、经费审批、审计监督、廉政自律上严把关口，集中财力用于防灭火和应急救援为中心的各项重点工作和关键环节。严格落实财经制度，健全内控制度，强化财经管理。

6、科学分配预算经费。大力加强各项经费管控，牢固树立过紧日子思想，严把经费支出关口，真正把有限资金用在刀刃上，用在提升培训能力和战勤保障战斗力上，全面提升财务管理水平。

7、坚持全员岗位练兵。要集中教学，摆正训练“风向标”。认真分析训练中存在的问题短板，进一步建立健全训练机制，制定练兵奖惩措施，树立“奖罚分明”的鲜明导向，明确任务目标，确保练兵工作有序、有力推进。用好训练“指挥棒”，部署贯彻全员岗位练兵要求，细化练兵内容，评选训练标兵，激发指战员的战斗精神和班长骨干的模范带头作用，增强指战员自觉训练的信心和决心。
8、开展作战训练安全形势分析。本月正值春节，在作战训练方面主要存在火灾增多、雨雪冰冻灾害救援频发、道路交通环境复杂、人员密集场所荷载大、训练易受伤等突出特点。队伍各级普遍存在作战训练安全工作流于形式、学习教育力度不够等问题。

针对上述安全形势分析，队伍各级要提前部署，从严从细从实狠抓作战训练安全管控工作，坚决遏制节日期间指战员伤亡事故的发生。结合《全省消防救援队伍灭火救援作战训练安全管控专项活动实施方案》和《关于印发全省消防救援队伍作战训练安全相关规定的通知》两个上级文件要求，组织全员开展学习，抓好贯彻落实，进一步加强和改进作战训练安全工作。
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